
Werk-statt-Schule e.V. Northeim  

Wir suchen zum 1. Februar 2023 oder später 

Projektmitarbeiter*in (m/w/d) 
in Teilzeit (20 – 30 WStd) im Rahmen der Übernahme des Gemeinwesenprojekts „Mach 
Gandersheim zu Deinem Ort“ in Bad Gandersheim. Zunächst befristet bis zum 28.2.2024 
 

Das Projekt  
Ziel des Projekts ist die nachhaltige Implementierung von Gemeinwesenarbeit in Bad 
Gandersheim. Ein Schwerpunkt liegt in der Vernetzung unterschiedlicher Zielgruppen, 
Initiativen und Akteur*innen zur Schaffung einer nachhaltigen und partizipativen 
Stadtentwicklung und Infrastruktur. Die Bewohner*innen sollen aktiviert und an der 
Verbesserung der Lebensqualität unter kulturellen und sozialen Gesichtspunkten beteiligt 
werden. Die geplante Landesgartenschau bietet hierfür einen Anlass.  

 
Ihre Aufgaben 

 Aufbau, Pflege und Weiterentwicklung von Strukturen der Gemeinwesenarbeit 

 Organisation, Planung und Umsetzung von Begegnungsveranstaltungen 

 Ermittlung von Bedarfen der Gandersheimer*innen und Umsetzung von bedarfsgerechten 

Angeboten 

 Netzwerk- und Gremienarbeit, Kooperation mit politischen Akteuren  

 Unterstützung und Koordination von Ehrenamtlichen, Initiativen und Vereinen 

 Berichtswesen und administrative Aufgaben  

 Öffentlichkeitsarbeit  

 Kooperation mit politischen Akteuren und ehrenamtlich Tätigen 

 
Wir wünschen uns eine engagierte Persönlichkeit mit 

 Kenntnissen und Erfahrungen im Bereich Gemeinwesenarbeit, Stadtentwicklung/ 
Stadtplanung 

 Sicherheit in der Moderation von Gruppen, hohe Kommunikationskompetenz und 
Methodensicherheit (z. B. Zukunftswerkstatt) 

 Organisationstalent und Flexibilität 

 Teamfähigkeit, Eigeninitiative und Kreativität im Denken und Handeln 

 Wertschätzender Grundhaltung  

 Interesse an konzeptioneller Weiterentwicklung der Arbeit  

 Fahrerlaubnis Klasse B 

 Berufs- oder Hochschulabschluss im sozialwissenschaftlichen Bereich, gern auch 
Wirtschaftsgeographie oder Stadtentwicklung 
 

 
Wir bieten Ihnen: 

 Eigenständiges Arbeiten und Gestaltungsspielraum  

 flexible Arbeitszeitmodelle 

 Teilnahme an internen und externen Fortbildungen 

 Vergütung orientiert an den TV-L 

 Zuschuss zu einer betrieblichen Altersvorsorge  

 Angebote im Rahmen eines betrieblichen Gesundheitsmanagements 

 Ein familienfreundliches Unternehmen - Mitglied im Unternehmensnetzwerk 
Wirtschaft & Familie e.V. 

 

Bewerbungen bitte vorzugsweise per Mail an bewerbung@werk-statt-schule.de oder 

schriftlich an: Werk-statt-Schule e.V., Friedrich-Ebert-Wall 1, 37154 Northeim 

 
Ein verschlüsselter E-Mail-Verkehr ist möglich. Die Werk-statt-Schule setzt hierfür S/MIME-

Zertifikate ein. 

mailto:bewerbung@werk-statt-schule.de

