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Nähere Informationen erhalten
Sie in einem unverbindlichen

persönlichen Gespräch. 

Bei Interesse wenden Sie sich
bitte an unsere Verwaltung.

Forum für Arbeitsmarktintegration von 

(schwer-) behinderten Menschen
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Inhalte von FAMISFAMIS richtet sich an Menschen, die FAMIS bietet Unterstützung bei

Ziele von FAMIS

Zeitrahmen

Ÿ körperlich eingeschränkt 

Ÿ  oder

Ÿ schwerbehindert 

 oder

Ÿ schwerbehinderten Menschen 
gleichgestellt sind 

 und

Ÿ eine neue berufliche Perspektive auf  
einem passenden Arbeitsplatz suchen.

Ÿ der Entwicklung einer neuen beruflichen 
Perspektive

Ÿ der Vorbereitung auf  einen beruflichen 
Wiedereinstieg

Ÿ dem Finden eines stimmigen 
(leidensgerechten) Arbeitsplatzes

Ÿ Gruppen- und Einzelcoaching, unter 
anderem zu folgenden Themenkomplexen

Ÿ Standortanalyse

Ÿ Stressmanagement und 
Selbstfürsorge

Ÿ Kommunikation und 
Konfliktmanagement

Ÿ Selbstpräsentation

Ÿ Unterstützung im Bewerbungsverfahren 
und beruflichen Eingliederungsprozess 
durch

Ÿ Prozessbegleitende Unterstützung bei 
behinderungsbedingten Problemstellungen

Ÿ Bewerbungstraining

Ÿ Akquise von Praktikums- und 
Arbeitsplätzen

Ÿ Berufs- und Betriebserkundung

Ÿ Nachhaltige (Wieder-)Herstellung der 
Arbeitsfähigkeit

Ÿ Berufliche (Neu-) Orientierung unter 
Berücksichtigung gesundheitlicher bzw. 
behinderungsbedingter Gegebenheiten

Ÿ Stabilisierung bei psycho-sozialen 
Anpassungsschwierigkeiten

Ÿ Vorbereitung auf  die Anforderungen einer 
sich schnell verändernden Arbeitswelt

Ÿ Eingliederung in eine den gesundheitlichen 
Gegebenheiten und personellen Fähigkeiten 
entsprechende möglichst qualifikationsnahe 
Beschäftigung

Ÿ Die individuelle Teilnahmedauer beträgt in 
der Regel 12 Monate

Ÿ Ein fortlaufender Einstieg ist möglich - der 
Einstiegstermin wird gemeinsam 
abgestimmt.
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