
Ziele des Coachings 

 
Coaching unterstützt Sie durch die intensive und 

individuelle Beratung, Ihre beruflichen Ziele zu 

verfolgen. Wir begleiten Sie bei der Bearbeitung 

von individuellen Fragestellungen und Proble-

men und erarbeiten gemeinsam mit Ihnen 

Lösungen.  

Zielgruppen des Coachings 

 
- Erwerbsfähige Leistungsberechtige, 

Arbeitslose und von Arbeitslosigkeit 

bedrohte Menschen. 

- Zugewanderte, die sich in Deutschland zu-

recht finden wollen und eine professionelle 

und individuelle Unterstützung wünschen, 

um auf dem deutschen Arbeitsmarkt Fuß zu 

fassen.  

- Frauen und Männer, die auf Grund 

familiärer Betreuungsaufgaben längere Zeit 

keinen Zugang zu beruflichen Fortbildungs-

maßnahmen oder Lohnarbeit hatten. 

- Geringfügig Beschäftigte, die in ein 

sozialversicherungspflichtiges Beschäfti-

gungsverhältnis wechseln möchten. 

 

 

 

 

 

Ansprechpartner*innen Erstkontakt 

 

Ihnen steht ein qualifiziertes und 
engagiertes Team mit langjähriger Erfahrung 
im Bereich berufliche Qualifizierung und 
Vermittlung zur Verfügung. 
 
Für den Bereich Northeim und Einbeck 
 

Frauen 

Barbara Tausch 
Tel.:  0 55 51 – 97 88 - 23 
E-Mail:  b.tausch@werk-statt-schule.de 
Friedrich-Ebert-Wall 1, 37154 Northeim 

Männer 

Maximilian Schälicke-Dusanek 
Tel.:  0 55 51 – 58 94 69 - 0 
E-Mail:  m.schaelicke@werk-statt-schule.de 
Von-Menzel-Str. 1, 37154 Northeim 

Jugendliche / Junge Erwachsene U30 

Vera Engelhardt 
Tel.:  0 55 51 – 91 34 54 
E-Mail:  v.engelhardt@werk-statt-schule.de 
Galgenbergsweg 9, 37154 Northeim 
 
 

Für alle Interessent*innen im Altkreis Osterode 

Susanne Wagener 
Tel.:  0 55 22 – 966 84 47 
E-Mail:  s.wagener@werk-statt-schule.de 
Baumhofstraße 116, 37520 Osterode am Harz 

 
 
 

 

 

Einzelcoaching 
 

 
 

 

Beratung 
Unterstützung 

Vermittlung 
 

 

 

www. werk-statt-schule.de



Module / Schwerpunkte des Coachings 

 
Im Rahmen des Coachings bieten wir 

Ihnen verschiedene thematische 

Bausteine als Schwerpunkte an: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Im Beratungsprozess können sich die zu 

bearbeitenden Themen verändern und 

die Grenzen zwischen den Bausteinen 

fließend werden.  

Die zentrale Frage des Coachings lautet: 

„Was gibt es für MICH auf dem aktuellen 

Arbeitsmarkt für Möglichkeiten, wie 

komme ich dahin?“  

 

 

 
 

Je nach Herkunft, sozialen und familiären 

Voraussetzungen werden die Themen-

schwerpunkte und Fragestellungen im 

Coaching differenziert. Die Zielsetzung 

wird mit jedem/jeder Teilnehmer*in 

individuell abgestimmt.  

 

Umsetzung und Zeitrahmen 

Für das Coaching können Interessierte im 

Leistungsbezug einen Aktivierungs-

gutschein (AVGS) der Agentur für Arbeit 

oder des Jobcenters beantragen. Dieser 

berechtigt für ein Coaching mit bis zu 24 

Terminen im Umfang von jeweils einer 

dreiviertel Stunde innerhalb von 3 

Monaten. 

Ablauf des Coachings 

 
In einem unverbindlichen Erstgespräch 

(siehe Ansprechpartner*innen 

Erstkontakt) können Sie Ihr persönliches 

Anliegen klären. Hier werden Sie an 

den/die für Sie passenden Coach 

weitergeleitet. 

Entscheiden Sie sich für eine 

Zusammenarbeit, beginnt der 

verbindliche Coaching-Prozess. Sie 

reichen Ihren AVGS-Gutschein bei uns ein 

und es werden Termine vereinbart.  

Zunächst wird dann in der Regel eine 

individuelle „Standortbestimmung“ 

durchgeführt, um Ihre individuellen 

Fragestellungen und Ziele und den 

zeitlichen Verlauf festzulegen.  

Zum Abschluss des Coachings erhält das 

Jobcenter/die Arbeitsagentur (Aussteller 

des Gutscheins) einen kurzen 

Abschlussbericht ggf. verbunden mit 

individuellen Empfehlungen für die 

nächsten Schritte hinsichtlich der 

beruflichen Weiterentwicklung. Sie 

erhalten eine Teilnahmebescheinigung. 

 

 

Coaching

Individuelle 
Fragen/ 

Probleme berufliche 
Orientierung, 
Bewerbung

Ämter, 
Behörden

Gesundheit
(Reha, 

Rente, ...)

Vorbereitung 
auf 

Maßnahmen

Familie 
(Kinder, 

Pflege, ...) 

Mobilität/ 
Flexibilität

Migration und 
Arbeitsmarkt

Initiierung 
Qualifizierung/ 
Weiterbildung  

Das Coaching ist nach AZAV zertifiziert. 

 


